fter utbildningen
ar du klar med en
hu

Att leda skolans
systematiska
forbattringsarbete

med hjalp av Modellen

1-2 oktober 2019 + 10-11 mars 2020

Utbildning for skolhuvudman och rektorer som -

leder och utvecklar skolans struktur fér E{(‘S%?lﬁm%s
systematiskt forbattringsarbete och resultatstyrning. rixsiorouny
Ett samarbete mellan Friskolornas Riksforbund Successful

och Successful Schools Sverige. Schools



Hej, skolledare!
Haller du med om féljande?

Q Ja, jag tror pa att skolan ar en (1) organisation, inte att
alla larare ar egna organisationer!

O Ja, jag anser att struktur och rutiner ar en bas for den
Oppna, lustfyllda och kreativa miljdo som en skola éar.

O Ja, min erfarenhet ar att larare uppskattar tydliga rutiner
som effektiviserar skolan.

O Ja, jag vill vara pedagogisk ledare och utveckla
undervisningen tillsammans med lararna for battre
resultat och elever som nar méalen!

Q Ja, jag vill aven fokusera pa analys av resultaten for att
tillsammans med lararna utveckla deras undervisning for
varje elevs basta resa genom skolan.

Om du har markerat JA! pa nagon eller flera av dessa fragor sa ar du varmt
valkommen! Du kommer att ha konkret nytta av att boka denna utbildning.

"Vldigt positivt intryck! Vi har hittat en pusselbit - en tydlig och viktig pusselbit - for vart
fortsatta utvecklingsarbete. Utbildningen motsvarar de hégt stéllda férvantningar jag hade
innan.”

Henrik Hed, skolledare, Friskolan Lust & Lara i Bollnds

“Flera skolor och huvudmén som anvénder Modellen har lyft sin struktur for
systematiskt férbéttringsarbete och har tydligare fokus pa resultaten.”
Matz Nilsson ordférande i Sveriges Skolledarférbund

Successful

Tank, ta efter och arbeta som framgangsrika skolor Schools



Ledarskapsutbildning med
workshops for dig som vill
tanka, ta efter och arbeta

som framgangsrika skolor

Hur fokuserar man undervisningsprocessen 4nnu mer pa det
som ska levereras: kursplanerna och kunskapskraven.
Skolinspektionen och ett flertal rapporter visar att manga
skolors huvudman och rektorer behdver utveckla sin

struktur for systematiskt kvalitetsarbete och resultat-

styrning for att na laroplanens mal. Hur gér man det?

Hur implementerar och forankrar man en férbattrad struktur
samt skapar en forbattringskultur for att leda det systematiska férbattringsarbetet?

Om utbildningen

Den hér utbildningen ar for dig/er som ska leda forbattringsarbetet. Den ger er samma struktur
som forskningen har visat karaktériserar framgangsrika skolor som forbéttrar sina resultat och
gor skillnad. Den ger er mojlighet att genomfdra skolans uppdrag véalgrundat, likvardigt och
rattssakert. Ni far ta del av erfarenheter om hur ni gor detta till er skolas vardag — pa riktigt —
hela vagen fran klassrummet till styrelsen.

Vi gar igenom vad forskning sager om hur framgangsrika skolor och rektorer ténker och gor.
Vi arbetar med Modellen — Sveriges mest konkreta material for att lyfta processerna kring
nyckeltal & mal, planering, undervisning, beddmning, analys och forbattringar.

Under fyra dagar (2+2) fokuserar vi pa skolans undervisningsprocess och hur du som ledare
och chef kan leda och styra arbetet for varje elevs basta resa genom skolan. Utbildningen
bedrivs i internatform och bestar totalt av fyra workshops/dagar. Du far arbetsro och stéd for
att konkret "producera” och férbattra er nuvarande struktur under och mellan kurstillfallena. Du
har ocksa tillgang till oss fér sparring, kommentarer och méten mellan kurstillféllena. Du far
samtidigt reflektera tillsammans med andra och darmed ytterligare stdd for ert systematiska
forbattringsarbete och resultatstyrning.

Den hér utbildningen kring Modellen hjélper dig som rektor att ta fram den struktur som enligt
forskning karaktériserar framgangsrika skolor med bra resultat: Tydliga mal och planer.
Struktur och rutiner. Héga forvéntningar. Fokus péa undervisningen samt pa kedjan: resultat >
analys 2 forbéttringar = genomférande 2 resultat 2 analys 2 forbéttringar 2>
genomfdrande. .. Modellen kan hjdlpa dig sa att din skola nar &nnu béttre resultat.

Successful

Tank, ta efter och arbeta som framgangsrika skolor Schools



Malgrupp

Utbildning for skolhuvudman och rektorer
som tillsammans leder och utvecklar
skolans struktur for systematiska
forbattringsarbete och resultatstyrning.

Syfte

e Inspiration for att utveckla och leda en
valskott skola dar styrningsfokus
forflyttas/fokuseras péa undervisningen
och det som ska levereras: kursplanerna
och kunskapskraven..

e Stdd och exempel fran verkligheten for
att forbattra nyckeltal, mal, rutiner,
struktur och kultur for ert systematiska
forbattringsarbete och resultatstyrning.

Mal

Efter utbildningen har varje deltagare:

e En struktur och utkast till de dokument
som behdvs for ert systematiska
forbattringsarbete och resultatstyrning —
for att genomfora skolans uppdrag

e Verktyg for att utveckla undervisningen
och ert eget strukturkapital i form av
nyckeltal, mal och rutiner med fokus
pa resultaten.

e Underlag fér resultatanalys och
forbattringsarbete fran elev till
medarbetare, arbetslag/
amnesgrupp och skola/styrelse.

» Material som vilar pa vetenskaplig grund
och beprdvade erfarenheter.

"Skolledarna i Ludvika far med Modellen
stéd | arbetet med att fortydliga
gemensamma utgangspunkter, finna
former for att utbva det pedagogiska
ledarskapet samt ta fram rutiner for
resultatstyrning. Det &r ett positivt och
konstruktivt arbete med fokus pa
verksamhetsutveckling ur saval individ-,
grupp- och organisationsperspektiv.”
Jonas Fors, Verksamhetschef Skola,
Ludvika kommun

Anmalan senast 190831 pa:
www.successfulschools.se/friskola

Ett samarbete mellan Friskolornas Riksforbund
och Successful Schools Sverige.

Nojda kunder

100-tals skolchefer, rektorer, bitradande
rektorer, skolstrateger och utvecklings-
ledare har gatt utbildningar kring Modellen
for att utveckla och leda skolans
systematiska kvalitetsarbete.
Utvarderingarna frdn dessa har visat pa
mycket nojda kursdeltagare (betygssnitt
4,75 av 5) gallande dimensionerna:

® Innehall e Framfdrande

e Vardagsnytta ¢ Helhetsintryck

Utbildningsledare

Mats Rosenkvist bdrjade arbeta med
skolans uppdrag 1999. Han har mott
1000-tals larare samt 100-tals rektorer som
konkret och uppskattad konsult,
utbildningsledare och férelasare. Under de
senaste tio aren har han haft uppdrag dar
han under flera terminer eller laséar jobbat
med systematiskt forbattringsarbete och
resultatstyrning i rektorsgrupper i hela
kommuner och friskoleorganisationer.

Mats har skapat flera olika verktyg for larare
och rektorer och nu senast Modellen 6r
systematiskt forbattringsarbete.

Utbildningstillfallen

Workshops i internat-stil. 2 + 2 dagar

forlagda till natur- och vattennéra Villa

Kallhagen pa Gardet i Stockholm.

e Tillfalle 1: den 1 och 2 oktober, 2019
e Tillfalle 2: den 10 och 11 mars, 2020

Pris och anmalan

19.500 kr per person, exklusive moms.

Friskolornas Riksférbund medlemsférman

ger 10 procents rabatt.

| utbildningspaketet ingér féljande:

e kursmaterialet Modellen (varde 3.950 kr)

e feedback och sparring frn kursledaren
mellan workshop-tillféllena

e fika, frukt, dryck, luncher och middagar

Tillkommer: resa och logi. Om man sa
onskar finns rum att boka pa Villa Kéllhagen

Begransat antal platser. Anméalan fére 31/8.
Fragor: Ring 010-516 40 90

Friskolornas

riksforbund

Successful
Schools



